ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE PREÇOS

Razão Social:
CNPJ Nº:
Inscrição Estadual:
Inscrição Municipal:
Endereço:
Telefone:
Fax:
Email:
Validade da proposta: ... dias (no mínimo 60 (sessenta) dias)
Representante da empresa (nome completo):
Cargo:....................... RG: ............................. CPF:............................

	Apresentamos nossa proposta para os serviços discriminados no Anexo I – Termo de Referência, na forma da Concorrência nº 005/2015, do SEBRAE/PB, acatando todas as condições consignadas no Edital e seus Anexos:

Objeto: Prestação de consultoria em Planejamento Estratégico de Pessoal, com vistas a apresentar uma proposição para Dimensionamento de Equipes, a partir do mapeamento organizacional e funcional (descritivo de cargos/funções), utilizando entrevistas, parâmetros específicos para as diferentes unidades do SEBRAE/PB, em seu quadro atual, com aproximadamente 176 empregados.

	ETAPAS
	ENTREGAS

	
1ª Etapa
Planejamento e Diagnóstico
120h
	a) Cronograma detalhado de atividades;
b) Coleta de documentos internos;
c) Alinhamento com DIREX e UDH e Lideranças;
d) Proposição, validação e realização de plano de comunicação para início dos trabalhos.

	







2ª Etapa
Diagnóstico, Métricas, Dimensionamento e Validação
360h
	a) Análise da estrutura organizacional x estrutura de cargos x atividades;
b) Entrevistas com lideranças e colaboradores para coleta de dados e entendimento do processo e subprocessos;
c) Descritivo dos cargos e funções identificadas; 
d) Diagnóstico da situação atual alinhado e validado com a UDH; 
e) Apuração, análise e definição de variáveis e parâmetros à luz do negócio e dentro do contexto da estrutura (indicadores);
f) Oportunidades de melhorias no dimensionamento com análise da possibilidade de eliminação de “gargalos e retrabalho” (fatores impactantes e críticos);
g) Diagnóstico da força de trabalho necessária a cada unidade;
h) Análises qualitativas e quantitativas dos dados mensurando desempenho, produtividade, eficiência e eficácia das tarefas realizadas;
i) Proposição de ajustes e validação do novo dimensionamento;
j) Consolidação de resultados validados por Unidade adequados ao direcionamento estratégico do SEBRE/PB;
k) Redefinição de papéis e responsabilidades, se necessário;
l) Análise do funcionamento das unidades/processos com potencial de terceirização, transformando custos fixos em custos variáveis;
m) Feedbacks individuais para os gerentes e coletivo para o quadro técnico, quando necessário;
n) Reuniões de alinhamento e validação do processo com a equipe da Unidade de Desenvolvimento Humano, a cada 30 dias.

	
3ª Etapa
Plano de Ação e Relatório Final
240h
	a) Plano de Ação que permita a implantação do dimensionamento do novo Quadro de Pessoal elegendo prioridades de pontos críticos, validando com UDH e Diretoria Executiva;
b) Apresentar o relatório final do Projeto;
c) Capacitação da equipe da UDH para o acompanhamento e gestão do cronograma de implantação.



VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$xxxx (xxxxx).

Obs1: No preço estão contidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos incidentes, encargos sociais, previdenciários, trabalhistas e comerciais e lucro, materiais e mão de obra a serem empregados, seguros, fretes, rotulagem, embalagens, e quaisquer outros necessários ao fiel e integral cumprimento do objeto do Edital e seus anexos.

Município, data.

Carimbo/Assinatura do Representante







































ANEXO III - MODELO DE PROCURAÇÃO


Pelo presente instrumento particular de procuração, a empresa..., com sede, inscrita no CNPJ / MF sob o nº..., representada pelo(s) seu(s) sócio(s)..., acima qualificado, nomeia e constitui seu bastante procurador..., residente e domiciliado, portador da cédula de identidade nº.___ inscrito no CPF / MF sob o nº..., ao qual confere poderes para representar a OUTORGANTE, perante quaisquer repartições da Administração Pública Federal, Municipal e Estadual, empresas de Economia Mista, empresas constituídas sob a forma de serviço social autônomo pertencente ao Sistema “S”, podendo para tanto, representar a outorgante no procedimento licitatório na modalidade CONCORRÊNCIA Nº. 005/2015, do SEBRAE/PB, com poderes para acordar, discordar, transigir, dar e receber quitação, firmar compromissos, assinar documentos, interpor e desistir de recursos, assinar atas, firmar declarações e compromissos sob as penas da lei, sendo vedado o substabelecimento do presente instrumento de procuração.

Município, data.

_________________________
Outorgante






























ANEXO IV - TERMO DE DECLARAÇÃO

Ao
SEBRAE/PB - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas do Estado da Paraíba

Ref.: CONCORRÊNCIA Nº 005/2015 – Contratação de empresa especializada para a prestação de consultoria em Planejamento Estratégico de Pessoal, com vistas a apresentar uma proposição para Dimensionamento de Equipes, a partir do mapeamento organizacional e funcional (descritivo de cargos/funções), utilizando entrevistas, parâmetros específicos para as diferentes unidades do SEBRAE/PB, em seu quadro atual, com aproximadamente 176 empregados, com base no REGULAMENTO DE LICITAÇÕES E DE CONTRATOS DO SISTEMA SEBRAE E OUTRAS NORMAS PERTINENTES E LEGISLAÇÕES CORRELATAS e, em conformidade com o ANEXO I - Termo de Referência, que integra este termo e as demais regras estabelecidas no instrumento de convocação. 
A Empresa __________, inscrita no CNPJ sob N.º ________, Inscrição Estadual N.º ________, com endereço na rua ______, N.º ___, nesta cidade de ______/__, propõe a essa entidade a participação no certame licitatório, modalidade Concorrência, acima referenciado:

DECLARAMOS QUE:

I) Examinamos cuidadosamente o instrumento convocatório, inteiramo-nos de todos os seus detalhes e com eles concordamos, aceitamos todos os seus termos e condições e a eles desde já nos submetemos.

II) Todas as dúvidas ou questionamentos formulados foram devidamente esclarecidos, bem como recebemos todos os elementos e informações para cumprimento das obrigações serviço da licitação;

III) Recebemos todos os documentos necessários ao esclarecimento da nossa participação no certame e de que tomamos conhecimento de todas as informações para cumprimento das obrigações, objeto desta licitação.

IV) A signatária não se encontra suspensa de licitar ou contratar com o Sistema SEBRAE;

V) Declarar, sob as penalidades cabíveis, que cumpre plenamente os requisitos de habilitação exigidos no Edital da CONCORRÊNCIA Nº 005/2015, tendo recebido todos os documentos que integram o presente certame.

VI) Nos valores constantes da proposta estão incluídas todas as despesas decorrentes da execução do contrato, tais como equipamentos, materiais, mão de obra, custos diretos e indiretos, despesas com encargos sociais, previdenciários, trabalhistas, incluindo vantagens decorrentes de acordos, convenções ou dissídios coletivos, seguros, taxas, tributos e contribuições de qualquer natureza ou espécie, salários, auxílios alimentares, transportes e quaisquer outros encargos necessários à perfeita execução do serviço deste contrato.

Município, data.

Assinatura do Representante Legal da Empresa Nome legível





ANEXO V - DECLARAÇÃO DO PORTE DA EMPRESA

Favor informar o porte de sua empresa:

(  ) MICROEMPRESA      		– Faturamento bruto anual de até R$ 360.000,00 e não atendimento às vedações previstas no § 4º do art. 3º da Lei Complementar 123/06.

(  ) PEQUENA EMPRESA 		– Faturamento bruto anual de até 3.600.000,00 e não atendimento às vedações previstas no § 4º do art. 3º da Lei Complementar 123/06.

(  ) MÉDIA E GRANDE EMPRESA	–  Faturamento bruto anual acima de R$ 3.600.000,00 e/ou atendimento às vedações constantes no § 4º do art. 3º da Lei Complementar 123/06.
     
DECLARO que os presentes dados são verdadeiros e visam facilitar o tramite processual da licitação, no sentido de antecipar informações a respeito do porte da empresa. Asseguro que quando solicitado, pelo SEBRAE-PB, faremos a comprovação dos dados aqui inseridos, sob pena da aplicação das sanções previstas no Código Penal brasileiro.

Por ser a presente declaração manifestação fiel de minha livre vontade, firmo este documento, para os fins de direito.



Município, data.


(Assinatura)
NOME DO RESPONSÁVEL:
CPF/MF:
RG:
RAZÃO SOCIAL DA EMPRESA e CNPJ/MF Nº (ou carimbo do CNPJ)














